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2022: Rok, ktery na celé desetileti zméni
firmu. Budte u toho

V soucasné dobé spole¢nost CSAD
AUTOBUSY Ceské Budéjovice
pracuje na zajisténi vseho
potiebného, aby v Cervnu spustila
dopravu v novych regionech
Jindfichohradecka a Strakonicka.
S tim souvisi i rekonstrukce dilen
v Prachaticich a vybudovani
nového opravarenského strediska
ve Lhenicich.

Tato servisni stfediska budou pomahat
opravarim v Jindfichové Hradci a v Blat-
né. Vse musi byt hotové do konce Cervna.
Investice do servisni sité firma povaZzuje
za jedinou spravnou cestu, jak mit nakla-
dy na opravy vozidel pod kontrolou. Kaz-
da zavislost na cizich subjektech je draha.
Proto také investice mifi rovnéz do vybu-
dovani vlastniho centralniho dispecin-
ku. Efektivni vyuziti a nasazovani vozidel
musi ridit jeden tym dispecerq, ktery pra-
ci rozdéli efektivné, spravné naplanuje
udrzbu vozidel a nebude pracovat s nad-
byte¢nymi zaloznimi autobusy.

Kromé oprav je stéZejni i pocet vo-
zidel a jejich efektivni vyuziti. Hned
po mzdach jsou druhym nejvétsim na-
kladem pohonné hmoty. Kazdy manazer
v kazdé dopravni spolecnosti premysli
a hleda zplsob, jak tuto polozku kontro-
lovat a ovliviovat. Vsichni pritom vi, ze
pohonné hmoty jako jediny vstup nabizi
skutecné velké Uspory. Jen kontrola neni
Uplné snadnd, protoZe jadro Uspor po-
honnych hmot Uzce souvisi predevsim
se spravnym ovladanim vozidla.

Technika hlida styl jizdy

Stejné jako osobni automobily i autobusy
se vyvijeji a v dneSni dobé skutecné pre-
kotné. Zejména pak jejich spalovaci mo-
tory pod tlakem Evropské unie, pozaduiji-
ci stale nizsi emise. Diky zméndm motord
se méni i technika jizdy. | proto spole¢nost
CSAD AUTOBUSY Ceské Budgjovice kon-
cem loriského roku zacala do autobust in-
stalovat zafizeni, které kazdou jizdu vyhod-
nocuje a v redlném case zapisuje. Ridi¢ si
tak ihned po projeti trasy nebo jednotli-
vych spojd mlze zkontrolovat, jak jede, kde
udélal nevédomky ,,chybu” a nasledné se ji
vyhnout. Zbyte¢né chyby a nepochopeni

novych technologii stoji spole¢nost penize
za zbytecné spalenou naftu.

Zminéné zafizeni by ale postradalo smy-
sl, pokud by fidi¢ nemél pravé okamZitou
zpétnou reakci s upozornénim na styl Ci
zpUsob jizdy, nebo naopak si potvrdil, Ze
trasu projel spravné. Dosavadni stav, kdy
fidi¢ informace o pfipadné nadspotiebé
ziskdval s mési¢nim zpoZdénim, vlastné
nic strategického neresi. Cilem proto je
se systematicky zlepSovat a nové tech-
nologie, budou-li se efektivné pouZivat,
k tomu vyznamné pomohou.

Posilujeme tymy

Letosni rok, v jehoZ poloviné zacne platit
dlouhodoba smlouva o zajisténi doprav-
ni obsluznosti v Jihoc¢eském kraji na roky
2022-2032, bude rokem, ktery na celé
desetileti zméni firmu. Budte u toho!
Predstavitelé firmy uz maji za sebou
Uvodni i nasledujici jednani s budoucimi
kolegy z Jindrichova Hradce a Strakonic,
aby lépe pochopili ndzory ridi¢l a ostat-
nich pracovnikl. A také naopak, aby i oni
znali podminky, méli kontaktni informace
pro pfipad, Ze se chtéji na cokoliv optat.
Vérime, Ze i tento dialog pom(ze napl-
nit cile a novym zaméstnancdm, podob-
né jako i tém stavajicim, umozni poskyt-
nout dlouhodobé stabilni pracovni zaze-
mi s odpovidajicimi socialnimi jistotami.

Dulezité kontakty

Pomohou rychleji zacit spolupraci s nasi
firmou
Technicky reditel:
Ing. Pavel Marek
&2 +420 386 100 120
< marek@busem.cz

(Lze se na néj obratit v pfipadé technic-
kych zalezitosti, ale i v oblastech pro ne-
movitosti a vozovy park.)

Reditel opravarenstvi:
Jifi Schwarz
&2 +420 386 100 141
B4 schwarz@busem.cz
(Ridi dilny v celé firmé, véetné nakupd
nahradnich dil( a dalsiho vybaveni.)

Reditel osobni dopravy:
Tomas Prochazka, DiS.
& +420 386 100 112
B4 prochazka@busem.cz

(MUZete ho kontaktovat u zmén v auto-
busové dopravé a jinych zaleZitostech
této povahy.)
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Firma se rozroste o 150 zameéstnancu.
Hleda ty zkusené i novacky

K nejcastéji hledanym zaméstnancim
na Ceském trhu prace aktudlné patfi
fidic¢i autobusd. Obecné to souvisi s ne-
dostatkem profesiondlnich fidicd, coz
koneckoncl zkraje roku pocitili i cestujici
v nékterych krajich, kde nevyjely nékteré
spoje zanesené do jizdnich rada. Autobu-
sy nemél kdo Fidit.

Co tedy svym kmenovym a novym
zaméstnancdm spole¢nost CSAD AUTO-
BUSY Ceské Budé&jovice nabizi, aby si je
udrzela ¢i ziskala? Jaké jsou vyhody a ne-
vyhody této narocné profese?

Dobré mzdové podminky a benefi-
ty jsou absolutnim zdkladem. Ale samy
0 sobé jesté k udrzeni Ci ziskani kvalitnich
fidich stacit nemusi. Neméné dulezité
je i pracovni prostredi, osobni pfistup Ci
ocenéni.

NejdUlezitéjsi ovsem je budovani po-
vésti firmy- znacky, jejiz renomé tahne.

Spole¢nost CSAD AUTOBUSY Ceské Bu-
déjovice momentdlné zaméstnava 250
osob, predevsim Fidicd. Jejich pocet ale
postupné vzroste o dalsich 150 s tim, jak
se firma od 12. Cervna rozsifi o verejnou

linkovou dopravu také v okresech Stra-
konice a lJindfichGv Hradec. To nabizi
pracovni prileZitost nejen pro fidice, ale
i pracovniky v servisnich dilnach.
Hledame nejen zkuSené Ffidice a fidicky
nakladni dopravy, ktefi chtéji travit vice
Casu doma se svoji rodinou, ale také za-
méstnance, ktefi si u nds Fidi¢sky prikaz
mohou teprve udélat. A zkusit tak praci,
o které uZ del$i dobu tfeba uvazuiji.
Vedle fidicl a fidicek autobust ma
firma zajem také o automechaniky, au-

toelektrikare a diagnostiky. A to nejen
v novych okresech Jindfichlv Hradec
a Strakonice, ale tfeba také na Sumavé
v Prachaticich ¢i Vimperku nebo v Ces-
kém Krumlové a v Pisku. Vérime, Ze
je prostredi nasi spolecnosti a znacky
Busem oslovi.

Atmosféra ve firmé je velmi dllezita.
S ni souvisi také vybudovani kvalitniho
firemniho zazemi pro fidice nebo schop-
nost a ochota naslouchat jejich navrhim,
dotazlim a Zddostem.

Benefity jsou doplnkem platu

. Penzijni pfipojisténi
. Zivotni pfipojisténi
. Socialni fond

vy s

B&Dm\lmtﬂhWNH

. 4 tydny dovolené + 1 tyden zdravotniho volna

. Zvyhodnény mobilni tarif i pro rodinné prislusniky

. Prispévek na Fidiésky prikaz a profesni prikaz (beziroéna ptjcka)
. Nepenézni dar za odpracovanych 20 az 45 let

. Nepenéini dar pfi odchodu do diichodu

. Finanéni odména za ujeté kilometry bez nehody

. Podpora kvalifikace — napfiklad jazykové kurzy

Znacka Busem posilila. Pojede v péti okresech

Z témér rok trvajici soutéZe na do-
pravni obsluznost v letech 2022 —
2032, kterou lJihoCesky kraj uzavrel
loni v Cervnu, vysla nejlépe spolec-
nost CSAD AUTOBUSY Ceské Budé&jovi-
ce (znacka Busem), kterad uspéla diky
nejlepsi nabidnuté cené a posilila tak
o dva okresy. Nové bude zajiStovat do-
pravu obcant v péti jihoceskych okre-
sech ze sedmi. Konkrétné Ceskokrum-
lovsku, Prachaticku, Strakonicku, Pi-
secku a Jindfichohradecku. V okrese
Ceské Budéjovice pozici obhdjila spo-
le¢nost GW BUS ze skupiny Jihotrans
a na Taborsku se nové prosadila spo-
le€nost BuslLine.

Znamena to, Ze jako hlavni doprav-
ci v kraji skontily firmy Icom, CSAD
STTrans a Comett Plus. Mohou ale pfi-
padné fungovat jako subdodavatelé,
mebot smlouva pfipousti zajisténi ¢as-
ti vykonl subdodavatelsky.

JihoCesky kraj vysoutéZil dopravni

vykony na pfistich deset let za zhru-
ba 7,4 miliardy korun. Z toho uhradi
ze svého 5 miliard a zbylé 2,4 miliar-
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Mag. Peter
Schmolmiiller:
Jistych deset let
se spolehlivym
zaméstnavatelem

Peter Schmolmiller, prfedseda pred-
stavenstva CSAD AUTOBUSY Ces-
ké Budéjovice, o nadchazejicim ob-
dobi rikd, Ze pro zaméstnance pU-
jde o vzrusujicich a jistych deset let
se spolehlivym zaméstnavatelem.
Véf{ proto v ,motivované, spokojené
a spolehlivé kolegy a kolegyné, aby
z nas mohli byt cestujici i JihoCesky
kraj nadseni.”

V hlavnim oboru, regionalni au-
tobusové dopravé, pfitom vidi i pres
fadu Uspéchl stale prostor ke zlep-
Sovani predevsim zavadénim techno-
logickych novinek, které dale zefek-
tivni provoz a také zvysi komfort ces-
tujicich. S tim souvisi také postupna
ekologizace vozového parku. Je pfri-
tom presvédcen, Ze novi spolupra-
covnici, ktefi do firmy pfijdou pra-
covat, se rychle integruji, zapracuji,
protoZe budou pusobit v regionech,
které dobre znaji a k dispozici budou
mit moderni know-how svého nové-
ho zaméstnavatele.
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Ing. Vladimir Homola, generalni feditel v rozhovoru o prfichodu

novych spolupracovnik( rika:

Lidé stoji o jistotu a stabilni

zamestnani.

To jim také nabizime

Kolik novych zaméstnancii chce spolec-
nost pred zahdjenim nového dopravni-
ho grafikonu prijmout?

Pocet novych zaméstnancl odpovida
velikosti novych provozd, ale také mist-
nim zvyklostem. Pfejeme si, aby se lidé
v novém citili dobfe a co funguje, ne-
chceme ménit.

Pokud budu hovofit o poctech, predpo-
kldadam néco kolem 150 novych zamést-
nancu.

Tykd se to pouze novych okresti Strako-
nice a JindFichiiv Hradec nebo i jinych?
Zejména téchto novych okresu. S tim, jak
otevieme nova servisni zazemi, budeme
zvySovat i pocet opravard v ramci celé fir-
my a také rozsifovat obchodni oddéleni,
které pfimo ridi autobusovou dopravu.

Kde nové zaméstnance hleddte?
Pfirozené v novych oblastech a mistech.
Tedy tam, kde od cervna budeme zajis-
tovat verfejnou dopravu. Rozhodné ale
nechceme brat fidicim praci, na kterou
jsou zvykli. Chceme, aby jim zlstal jejich
turnus, pripadné nocovarna a dalsi. Pro
opravare pripravujeme nové dilny a mo-
derni zazemi.

O jaké profese mdte zdjem?

Ridi¢ autobusu, opravat, dispecer, infor-
mator, Ucetni. VSechno bude na na-
Sich webovych strankach www.busem.
cz.

Co vam dosavadni jedndni ukdzala?

Lidé stoji o jistotu a stabilni zamést-
nani. To jim nabizime. Navic nabizime
praci ve spolecnosti, kterd se o pro-
blémy svych zaméstnanc( zajima. Kaz-
dy mésic se vedeni spolecnosti scha-
zi se zastupci odbord, stejnou moz-
nost maji vsichni zaméstnanci vsech
provozl. Nefikam, Ze kazdy pozada-
vek je i splnén, ale o vSem diskutuje-
me a snazime se najit feSeni pfijatelné
pro obé strany.

Ridi¢a je obecné na pracovnim trhu
nedostatek. Cim je oslovujete?

Neexistuje recept na to, jak mit dosta-
tek Fidi¢@. Ja nastoupil do CSAD v roce

1995 a v podstaté od té doby resi-
me porad to stejné. Rad bych ale, aby
u nas vsem zaméstnancim bylo dob-
fe a na firmu byli hrdi. Proto se vSem
vénujeme a zajima nds nazor kazdého.

Maji zdjem jezdit a pracovat pro
znacku Busem?

Myslim, Ze ano. Z rozbéhnuti novych
provozU mame respekt, ale ne strach.
PFistupujeme k nému s pokorou.

Kdyz to slysi soucasni Fidici, moZnd je
napadne, zda na tom nebudou hiire
vici tém novym. Maji se toho obd-
vat?

Rozhodné ne. Obecnd obchodni pouc-
ka je, Zze nejtézsi je udrzet si stavajici-
ho zdkaznika. U zaméstnancd to plati
dvojndsob. Tak k tomu i pfistupujeme.

Do kdy musite mit jasno? Do kdy je
nové pracovni smlouvy tfeba uza-
VFit?

Samoziejmé, Ze predstavu médme a ter-
miny zname. VSe uz aktivné resime
a vérim, ze s velmi dobrym vysledkem.
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Ing. Mag. Andreas Bittermann, ¢len piedstavenstva CSAD AITOBUSY Ceské Bud&jovice:

Nabizime bezpe¢nou praci. Vitejte v CSAD!

Od cervna firma vstupuje do novych re-
gionti, a proto rozsifuje i pocet svych za-
meéstnancii. Co byste jim vzkdzal?
Predevsim, Ze prichazeji do moderni, me-
zindrodné zavedené spolecnosti, kterd jim
nabizi bezpetnou praci. Vitejte v CSAD!

Matersky Postbus je silny a tradicni ra-
kousky autobusovy dopravce. Plati to i
pro podnikdni firmy CSAD AUTOBUSY v
Cesku?

Osterreichische Postbus AG byla zaloZe-
na v roce 1907 a je nejvétsi autobusovou
spole¢nosti v Rakousku. M3 2400 autobu-
s, témér 4000 zaméstnancl a je soucas-
ti skupiny OBB. Pfes rozdily mezi jednotli-
vymi zemémi maji CSAD a Postbus mnoho

spole¢ného uz jen tim, Ze obé firmy pro-
vozuji verejnou linkovou autobusovou do-
pravu.

Na co v Cesku sdzite, jaké zde mdte pld-
ny?

Nase zaméry se z hlediska priorit CSAD pfi-
li§ nezménily. Stejné jako v minulosti chce-
me byt pro klienty spolehlivym, inovativ-
nim partnerem a atraktivnim zaméstna-
vatelem v Jiho¢eském kraji. Abychom i na-
dale naplnovali vysoka ocekavani, je pred
nami jesté hodné spoleéné prace. Cekaji
nas velmi narocné meésice, ale vérim, Zze v
cervnu nové linky hladce odstartujeme. A
to se samozfejmé bez novch spolupracov-
nik( neobejde.

Rekordni investice do nakupu autobusu.
Celkem presahnou pul miliardy korun

Rok 2022 je pro spole¢nost CSAD AU-
TOBUSY Ceské Budéjovice vyjimecny
i rozsahem investic v jednom kalendar-
nim roce. Celkem pUjde o vice nez 500
miliond korun.

Na ndkup vozidel a jejich informacnich
systém firma vyda pres 480 miliond K¢,
dalsich zhruba 15 miliond K¢ jde na pla-
novanou rekonstrukci servisni dilny v Pra-
chaticich a vybaveni dalsich dilen oprava-
renskou technologii. K tomu je potreba
pripocitat nadrZze na naftu a dalsi investi-
ce spojené s rozsirenim firmy.

Ta tak reaguje na lonsky Uspéch ve ve-

Lo ) oS TE T Tento typ autobusu IVECO doplnil vozovy park vloni. Leto$ni provedeni bude hodné podobné v
fejné zakazce na .zaJ|sten.| verejne dQ‘ provedeni IVECO Crossway 10,8 pro minimalné 38 cestujicich a nizkopodlaZni IVECO Crossway
pravni obsluznosti pro Jihocesky kraj, 12 LE pro minimalné 47 cestujicich.

kde od léta bude nové pokryvat celou
oblast Jindfichohradecka a Strakonicka,
kde dnes jiz v ¢asti Vodnianska pUsobi
po akvizici v roce 2011. To s sebou nese
potrebu poridit vozovy park, doplnény
informacnimi a odbavovacimi systémy
a také vybavit provozy nezbytnou tech-
nikou a inventarem.

,Za Sestadvacet let u CSAD nepama-
tuji tak velké investice jako letos,” rika
$éf firmy Vladimir Homola. , Celkem pro -
zajisténi zakladni dopravni obsluZnosti .g-f"r_
na Uzemf Jihoceského kraje nakoupime, ) .
véetné subdodavateld, na 190 novych N
autobus(,“ dodal. Nejvétsi investice letos mifi do nakupu novych autobus(. Na snimku IVECO Dekstra pro 23 osob.

”
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Dokoncuje se dispecink.
Firma bude jeste efektivnejsi

Spole¢nost CSAD AUTOBUSY Ceské Budé-
jovice béhem letoSniho roku spusti nové
dispecerské pracovisté, které od loriska
pfipravuje ve své centrale v Halkové ulici.
Cilem je zefektivnit praci dispecerd a sni-
Zit provozni naklady.

Zavadéni novych technologii do bézné
denni praxe je kli¢ové pro posileni konku-
renceschopnosti a rozvoj aktivit, proto-
Ze umozZnuji zvySovat Uroven poskytova-
nych dopravnich sluZeb a pfitom sniZzovat
néaklady a mit je dlisledné pod kontrolou.

,Dnes jiz dokdZzeme sledovat online
polohu nasich autobusl, znédme zpoz-
déni na jednotlivych spojich, stejné jako
tfeba spotfebu jednotlivych vozidel. Nic-
méné zatim jde o vzajemné nepropoje-
né jednotlivé systémy. To se nyni zméni
a my budeme mit tato data pohromadeé.
A protoZe je v jednom dispecinku propo-

llustracni foto dispecerského pracovisté.

jime i s neméné narocnou praci planova-
ni a zpracovani dokumentd dopravy, zis-
kdme unikatni nastroj, jak byt jesté efek-
tivnéjsi,” vysvetluje Tomas Prochazka, fe-
ditel osobni dopravy CSAD AUTOBUSY
Ceské Budgjovice.

Proces digitalizace a automatického
zpracovani dokument( je tedy dalsi dd-
leZitou soucdasti nového dispecinku. Sys-
tém usnadni a zefektivni také praci dispe-
Cerlim jednotlivych provozoven. Vysled-
kem bude lepsi nasazovani jednotlivych
autobusd na turnusy podle vyhodnoce-
nych parametrd a v disledku tedy i sni-
Zovani nakladd.

,Vyvoj modernich technologii se neu-
stale zrychluje a pfindsi novinky i v do-
prave. A je skvélé, Ze naSe firma patfi
mezi lidry v jejich nasazovani a vyuziva-
ni,“ dodal Tomas Prochdzka.

Pokracujeme
ve Vimperku

Rada mésta Vimperk na zasedani 20.
prosince 2021 rozhodla zadat primym
zadanim verejnou zakazku malého rozsa-
hu na sluzby ,Zajisténi méstské autobu-
sové dopravy ve Vimperku pro rok 2022
spole¢nosti CSAD AUTOBUSY Ceské Bu-
déjovice.

Mésto sluzbu umoznuje cestujicim vyuzi-
vat zdarma. Od 1. ledna na trasu na pra-
ni obyvatel pridalo dvé nové zastavky Za-
kladni Skola TGM a U Kulturniho stiedis-
ka v rekonstruované ulici 1. maje.

Prijimame nové
zamestnance

do Jindfichova
Hradce
a Strakonic

Uz v Cervnu se pro zaméstnance doprav-
nich spole¢nosti v Jindfichové Hradci
a ve Strakonicich mnohé méni, ale pri-
tom zlstane stejné. To plati i pro cestujici
v téchto regionech.

Radi vas, dispecery pocinaje, pres fidi-
Ce, opravare, informatorky a dalsi profe-
se, pfijmeme do svych fad. Zmény se nenf
treba bat. Nasim zamérem je vase spoko-
jenost. Bez vas nejsme schopni nové za-
kazky zacit a dobre je plnit. Zalezi nam
na tom, abyste do prace chodili spokoje-
ni, abyste na firmu, v niz budete praco-
vat, byli hrdi a spolec¢né s nami chtéli kva-
litu poskytovanych sluzeb déale posouvat
k lepSimu.

Tésime se na spoluprdci.
Personalni oddélent:
Ing. Michaela Khunova,
khunova@busem.cz
tel: +420 386 100 108

Reditel osobni dopravy:
Tomas Prochazka DiS,
prochazka@busem.cz
tel: +420 386 100 112

Generalni reditel:
Ing. Vladimir Homola,
homola@busem.cz

V Milevsku
4 A4 [ A4 Vé
az k zeleznicni
[ ] [ ]
stanici
Rada mésta Milevsko rozhodla vyuzit
pro zajisténi prepravy obcanl mésta
nad 70 let véku na linkach 360051,
360059, 360062, 360067, 360068
a 360070 prepravce CSAD AUTOBUSY
Ceské Budéjovice a schvalila predloze-
ny navrh smlouvy na rok 2022. Mést-
ska hromadna doprava ve mésté se

pfitom rozsifi v pracovni dny o spoje
na zastavku Nadrazni (linka 366001).
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Nova adresa pro pristi desetileti: Halkova 9

Nejméné dalSich deset let je jis-
té, Ze sidlo dopravni spolecnosti
CSAD AUTOBUSY Ceské Budéjovice
bude v ulici Halkova 781/9 na Prai-
ském predmésti krajské metropole.
Do zdejSi pronajaté vily se adminis-
trativa firmy prestéhovala koncem
loriského roku.

,Hledali jsme nejen levnéjsi nadjemni pro-
story, ale zejména soukromi, kde nas ne-
bude nic omezovat ani rozptylovat. Do-
prava neni omezena casem, autobusy
jsou prakticky 24 hodin a 7 dni v tydnu
v provozu. Ty zajezdové urcité,” rikd ge-
neralni reditel Vladimir Homola. U vily je
vlastni parkovisté, nedaleko jsou zastdv-
ky MHD.

Prestoze objekt s obestavénym pro-
storem 2690 m® a podlahovou plochou
598 m? prosel pred rokem rekonstrukci,
zachoval si prvorepublikovou atmosféru
pfipominajici spiSe pohodli domova nez
typickou kancelarskou budovu.

,Prvni dojmy jsou jen pozitivni. Mame
klid na praci a to je klicové. Kazdy den pfi-
nasi nové Ukoly a je duleZité nenechat se
nicim rozptylovat,” dodal séf firmy.

Prestéhovala se sem celd sprava akcio-
vé spolecnosti, coZ je uUctarna, obchodni
oddéleni a vedeni, zahrnujici generalni-
ho reditele a manazery ekonomiky, tech-
niky, personalistiky, osobni dopravy. Ma-
nazer pro opravarenstvi zCstal v Ceském
Krumlové blizko jedné z dilen. V budo-
vé je velkd a mala zasedaci a jedna Sko-
lici mistnost.

Halkova ulice patfi mezi klidné casti
Ceskych Budéjovic. Tvoli ji vilova zéstav-
ba nebo nizké bytové domy.

Rozsahlé Prazské predmésti vyrostlo
na severni strané vnitfniho mésta, kde se

jeho zarodkem stalo Staré Mésto. Skutec-
né nové predmeésti se zacalo utvaret ale
az v 19. stoleti, zejména po roce 1848. To
se pristéhovalci z Ceské ¢asti jihoceského
venkova usazovali v prostoru mezi Praz-
skou a Rudolfovskou tfidou, kde se byvala
pole pfeménovala na parcely a zastavéla.
Z nékdejSich polnich cest se staly ulice.
Obyvateli se stavali prevazné nemajetni
lidé, ktefi hledali obZivu jako délnici v roz-
vijejicim se primyslu.

Prazské predmésti mélo od zacatku

charakter obytné ¢tvrti, budované na da-
sledném pravouhlém schématu. V le-
tech 1904 az 1921 mélo postaveni osa-
dy, predtim i potom jen méstské ctvr-
ti. Po roce 1990 charakter predmeésti vy-
razné ovlivnila vystavba nakupnich cen-
ter na Prazské a v kfizeni Prazské a Stra-
konické ulice.

Vily, tedy samostatné soukromé obyt-
né stavby, Casto reprezentativniho cha-
rakteru, se soucasti méstské zdstavby
v Ceskych Budgjovicich stavaly od prelo-
mu 19. a 20. stoleti. Historii té v Halko-
vé 9 se nam jesté nepodafilo zjistit, ale
nedaleko od ni, v Halkové 16 stoji Hulco-
va vila architekta Kotlare projektovana
roku 1936. Ta se radi mezi pozoruhodné
vily na Uzemi mésta vedle napriklad Eg-
gertovy vily (Na Sadech 27), Lamezano-
vy vily (U Zimniho stadionu 3), Herinkovy
vily (Lannova 10 uvnitr bloku), Hardtmu-
thovy vily (U Zimniho stadionu 1 — Dim
déti), Westenovy vily (Dukelska 23) nebo
vily Karla Chocholy (S. K. Neumanna 4) ¢i
Zatkovy vily (Husova 11).
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Zatizeni, které sleduje styl jizdy. Set¥i
spotrebu nafty a chrani zivotni prostredi

Novinkou, s ni7 se Fidi¢i spole¢nosti CSAD
AUTOBUSY Ceské Budéjovice nyni setka-
vaji, je monitorovaci systém na spotfebu
paliva a stylu jizdy. Zafizeni zaznamena-
va nékolikrdt do minuty informace z pa-
lubniho pocitace, které fidici davaji zpét-
nou vazbu o stylu jeho jizdy a upozorfiu-
ji ho na rlizné situace. MUze jit o prud-
ké brzdéni, rozjezd ve vysokych otackach
motoru, dodrzovani rychlosti, v€asného
fazeni rychlosti nebo tfeba i zbytecné
stani se zapnutym motorem.

,Diky témto informacim snizime na-
klady na spotfebu nafty a celkovy pro-
voz vozidel,” vysvétluje Jakub Zelenka
z technického Useku. Moderni techno-
logie tedy spofi palivo a tim zaroven sni-
Zuji ekologickou zatéz. Firma ocekava, ze
diky tomu snizi ndklady na celkovy pro-
voz vozidel. V prvni fazi se systém insta-
luje témér do poloviny voz( a postupné
pak do celé autobusové flotily.

Vefejna hromadnd doprava se tak
stava prikladem oboru, v némz uz exis-
tuje fada chytrych aplikaci, pomahaji-

Monitorovaci zafizeni k vyhodnoceni jizdy.

cich dopravcim vyrazné snizit a zefek-
tivnit naklady na provoz vozového par-
ku. Moderni technologie umoznuji také
sledovat pohyb jednotlivych spojd, ak-

tudlini zpozdéni proti jizdnimu radu nebo
predpokladané odjezdy ze vsech obslu-
hovanych zastdvek, coz bezesporu oce-
ni také cestujici.
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Screen obrazovky vystupu z tohoto zafizeni.
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Slozity rok 2021: vynosy klesly, zisk zustal

PrestoZe jsme pro rok 2021 planova-
li uklidnéni situace ohledné vyvoje vli-
vu koronaviru a pozitivni vyvoj zejména
v oblasti nepravidelné dopravy, nebyla
skute¢nost v Zzadném ohledu ani trochu
pfizniva. Trvajici omezeni pohybu osob
bud’ z vladnich nafizeni, nebo samotné
obavy obyvatel a neochota cestovat, ne-
dovolila zdjezdovym autobusim dosah-
nout pldnovanych vykon(. To sniZilo vy-
nosy oproti pfedpokladu o vice neZ 50
procent a témér 10 miliond K¢&. Zasad-
ni dopravni vykon spole¢nosti tak nada-
le ¢inila pravidelnd linkova doprava ob-
jednavana kraji a mésty.

Vyznamné ovliviiuje hospodafeni také
vyvoj ceny motorové nafty, kterd, pfes
sniZeni sazby spotfebni dané rozhodnu-
tim vlady o 1 K& na litr k 1. 1. 2021 tuto

usporu ,,smazala“ jiz béhem prvnich 14
dnd ledna a dale vytrvale zatéZovala
rozpocet dopravcll. Rekordem byla na-
kupni cena v Urovni +7,80 K¢/l na po-
¢atku listopadu, tedy o témér 40 pro-
cent vyssi nakupni cenou oproti zacat-
ku roku. Nafta spolu se mzdovymi na-
klady jsou nejvy$simi vynakladanymi
provoznimi naklady.

Pfes nastinény negativni vyvoj uve-
denych skuteé¢nosti bude hospodareni
zejména diky uzavienym smlouvam a
valorizacnim dolozkdam v kladnych hod-
notdch, coZ umozni do dalSich let napl-
néni planovanych investic a rozvoje ze-
jména sevisniho zazemi a prostor au-
tobusovych nadrazi pro cestujici verej-
nost.

Ing. Karel Coufal, ekonomicky feditel

Cekaji nas nové vyzvy, ale zvladneme je

Rozhovor s ekonomickym reditelem Karlem Coufalem

vvvs

Byl rok 2021 nejtézsim, ktery jste jako
manaZer zaZil, nebo ho Ize srovndvat
s nékterym jinym?

Z pohledu plédnovani ekonomiky provo-
zu jsou posledni dva roky, pIné nepred-
vidatelnych opatreni velkou provérkou.
Diky nasemu zaméreni podnikani na po-
skytovani zavazku verejné sluzby, objed-
navané kraji a mésty, nedoslo z velké
casti k zasadnimu omezeni nebo Uplné-
mu zastaveni provozu; na druhou stra-
nu vypadly castecné prijmy z prode-
je jizdného omezenim vybéru jizdenek
i vypadkem prepravenych osob z ddvo-
du celostétnich lockdownd. Na ndklado-
vé strance se promitalo rozkolisani cen
vstupll, v roce 2021 snizeni ceny mo-
torové nafty, podporené snizenim spo-
trebni dané, nasledované rdstem v roce
2021 na hodnotu o 40% vyssi, neZ na
konci roku 2020. Mnoho nakladd jsme
do této doby vibec neznali, napt. na po-
vinné testy, respiratory, desinfekci au-
tobusl, provoznich prostor, hygienic-
ka opatreni u ridicl i cestujicich. Z to-
hoto pohledu jsou posledni dva roky s
predchozimi naprosto neporovnatelné.

Museli jste takrikajic Slapnout na brz-
du a hledat uspornd opatreni? V cem
konkrétné?

Usporna opatreni v hospodareni spo-

le¢nosti jsme zavadéli priibézné od roku
2010, kvuli pandemii jsme diky zachova-
ni provozu nemuseli ani proddvat vyrob-
ni prostredky, ani propoustét zamést-
nance. Pfestoze doslo k Uplnému zasta-
veni nepravidelné dopravy, predispono-
vali jsme vozovy park i zaméstnance do
zdvazkové dopravy. Z tohoto pohledu
jsme nebyli vystaveni nutnym zdsadnim
opatfenim. Novymivyzvami se viak v po-
slednim ctvrtleti roku stali raketovy radst
cen vstupl, energii a inflace. Pomysiné
Slapani na brzdu rozhodné neni u konce.

Dotklo se to i zdvazkii verejné sluZby?
Vykon v zdvazku verejné sluzby byl
omezovan po dobu vsech lockdow-
nd, kdy se jezdilo dle prazdninovych
jizdnich radl a vétsi mnozstvi auto-
bust tak nemélo vykon. To jsme nao-
pak vyuzili k opravam autobus( nebo
Cerpani dovolenych. Jen nékolik za-
méstnancl jsme nechali doma z dud-
vodu prekdZek na strané zaméstnava-
tele. Otazka rustu cen nakladl je otdz-
kou nastaveni smluvnich vztah( s ob-
jednateli. Tady véfim, Ze budou neo-
vlivnitelné zvysené naklady promit-
nuty do kompenzaci z jejich strany.

A zaméstnancd, Fidica?
Casti tidicd, stejné jako i jinych zamést-

nancl, se dotkla ndkaza virem SARS
Cov19, z casti jsme, jak jsem popi-
soval vyse, nenaplnény pracovni vy-
kon fesili dovolenymi zaméstnanca.

Na druhou stranu, mezi nepfedpokla-
dané ndklady pat¥ily ty na testovani
Fidi¢a na covid. Jak jste tohle zvladli?
Objednatelécasttéchtonakladlnates-
ty pokryli mimoradnou dotaci, nasled-
né, ve druhé poloviné roku, byly testy
do urcité vyse proplaceny zdravotni-
mi pojistovnami a hlavné se diky satu-
raci trhu a konkurenci v nabidce testl
snizila cena az na proplacenou hranici.

Co vam tedy lorisky rok manaZersky
dal? Jaké z néj plyne pouceni?
Naucili jsme se diky pandemii koro-
naviru kalkulovat s moznymi nepred-
vidatelnostmi nejen v dopravé, ale i v
planovani nakladd. Z hlediska dalsiho
ekonomického vyvoje celime dalSim
vyzvam v podobé rdstu inflace, pro-
voznich a mzdovych nakladd, previsu
poptavky po zaméstnancich i zdrazo-
vani penéz pro Uvérovani. Novy rok si
tedy s tim lonskym jisté v nicem ne-
zadd. Presto zUstavdam optimistou a
vérim, Ze spolecnost vSechny vyzvy
zvladne a na trhu verejné dopravy ob-
stoji.
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Pripravovana kolektivni smlouva
bude na deset let

Nyni pracujeme na nové kolektivni
smlouvé, kterda by méla platit pro léta
2022 a7 2032, tedy po dobu schvalené-
ho vybérového fizeni na obsluznost ve-
fejné autobusové dopravy v Jihoceském
kraji.

Chtéli bychom, aby i v oblasti Jindfi-
chohradecka byla obnovena odborova
organizace, ktera zanikla béhem spravy
predchoziho dopravce.

Na Strakonicku, tedy ve druhé nové
oblasti, kde bude firma zajistovat od léta
dopravni obsluznost, odborova orga-
nizace v CSAD STTrans, existuje a radi
bychom jeji Cinnost udrzeli a rozvijeli
i po prechodu jejich pracovnik(. S tam-
nim predsedou odbord jsme v kontaktu.

Pretrvavajici nedostatek novych ridi-
¢l zpUsobuje podle mého nazoru néko-
lik okolnosti. Predevsim délka pracovni
doby, kterd Cini 12 az 14 hodin. To roz-
hodné neprispiva k dobrému sladéni
pracovniho a rodinného Zivota a omezu-

JIKORD vede Jiri

l

je tedy i ¢as na potfebnou regeneraci fy-
zickych a duSevnich sil.

Dalsim ddvodem je i mzdové ohodno-
ceni. V poslednich letech sice doslo k na-
vySeni mezd Fidi¢l, presto si myslim, ze
by mély byt dal zvyseny az tfeba na 50
tisic korun, protoze s rostouci dopravou

Kafka.

Nahradil Josefa Michalka

Novym jednatelem Jihoceského ko-
ordinatora dopravy (JIKORD) se stal
JiFi Kafka.

Dosavadni dopravni specialista, pro-
gnostik a metodik této spolecnosti v je-
jim Cele nahradil Josefa Michalka, ktery
ji opustil zhruba po roce a pul ze zdra-
votnich ddvodu. ,Kaf-
kovo jmenovani na za-
kladé vybérového Fi-
zeni potvrdila 13. led-
na rada kraje,” uved| ;
Antonin Krak, ndméstek hejtmana pro
dopravu.

Pravé JihoCesky kraj je zfizovatelem
organizace, koordinujici verejnou silnic-
ni a zelezni¢ni dopravu na jeho Uzemi.

,Tési mé, ze v Cele firmy stane odbor-
nik, ktery ma v oboru mnoholetou praxi.
Spolecné s ni chceme i nadale pokraco-
vat v zajistovani co nejkvalitnéjsi doprav-
ni obsluznosti obyvatel na jihu Cech,”
uvedl Antonin Krdk s tim, Ze vybérova

d_

S.I.0.

Jiko

komise doporucila Kafku na post jed-
natele jednomysiné. ,Panu Michalkovi
bych pak chtél jménem kraje za jeho od-
vedenou praci velice podékovat,” dopl-
nil ndméstek.

Jiti Kafka se v dopravé pohybuje prak-
ticky cely profesni Zivot. Zaméfrit se
chce zejména na rozvoj verejné dopra-
vy v kraji a jeji dalsi ze-
fektivnéni.

Letos Sestapadesati-
lety manazer je absol-
ventem Dopravni fakul-
ty Jana Pernera Univerzity Pardubice,
kde vystudoval dopravni management,
marketing, logistiku. Mnoho let praco-
val v Ceskych drahach, kde loni kondil
jako obchodni feditel Regionainho ob-
chodniho centra Ceské Budéjovice. Tuto
pozici zastaval sedm let. Je také clenem
dozorci rady Dopravniho podniku mésta
Ceské Budéjovice.

(Prvni rozhovor s Jifim Kafkou po pre-

vzeti funkce Ctéte na strané 11.)

na Ceskych silnicich se zvySuje i naroc-
nost a odpovédnost této profese.

Vylepsit je potfeba také skladbu za-
méstnaneckych benefitl. UZ proto, Ze
napriklad paty tyden dovolené je velmi
obtizné si pri nedostatku Fidich vybrat.
Nyni se tfeba také diskutuje o mozném
zruseni zameéstnaneckého jizdného pro
rodinné pfislusniky, coZz bychom v od-
borech pokladali za velmi citelny zdsah
do rodinnych rozpoc¢td zaméstnanct. Ti
ho pravidelné vyuZivaji pro cesty do pra-
ce nebo do skol.

O téchto a dalSich bodech budeme pro-
to se zaméstnavatelem kolektivné vyjed-
ndvat, podobné jako s vedenim Jihoceskeé-
ho kraje. Ma-li si vefejnd doprava udrzet
v regionu vysoky standard a dal se rozvijet,
musi byt o FidiCe a dalsi pracovniky, ktefi ji
zajistuji, podle toho postarano.

Frantisek Bina,

ridi¢ a predseda odborové organizace

CSAD AUTOBUSY Ceské Budgjovice

v o

Zeptali jsme se odborar

Co byste vzkdzali novym zamést-
nanciim? Doporucili byste jim
vstoupit do odborové organizace?

Josef Keclik, Pisek

Vstup do odborové organizace jim
viele doporucuji. Kazdé nase stfe-
disko ma svoji zakladni organizaci,
jejiz prfedsedové se zhruba mésic-
né schazeji s vedenim firmy. Cilem
odborové organizace je fesit nejen
provozni problémy, ale i vyjednat co
nejlepsi pracovni a platové podmin-
ky pro zaméstnance.

Nové kolegy radi uvitame, zvlasté
v dnesni dobé, kdy je nedostatek fi-
dicl. Doufame, Ze nase firma splni
jejich ocekavani, nabizime jim be-
zesporu slusné a seridzni jednani
a dobry kolektiv.

Roman Galajda, Vimperk

Co vzkazat? Kazdého jednoho z no-
vych kolegl budeme oslovovat,
protoze odborova ¢innost ma smysl.
Klicova ovsem bude mzdova politika

firmy. A co prinese, ukaze cas.




2 HYusem

11

Ing. Jiri Kafka, jednatel krajské spolecnosti JIKORD v rozhovoru fika:

Chceme dokoncit integrovany dopravni systém

JIKORD je unikdtni organizaci hospodafi-
ci s miliardami krajskych, tedy verejnych
penéz. Co od vds kraj a jeho predstavite-
lé ocekavaji?

Jako organizdtor dopravy pfipravujeme
pro krajskou samospravu zakladni pod-
klady a informace o verejné dopravé v Ji-
hoceském kraji, kde zajistujeme jeji kon-
cepéni rozvoj. Vytvarime efektivni navrhy
jizdnich radud a aktivné inovujeme ve spo-
lupraci s dopravci obéhy vozidel.

Pfi projednavani jizdnich radd s mésty
a obcemi JIKORD reaguje na dil¢i pfipo-
minky obc¢an( a pfipravuje podklady pro
vedeni kraje k uzavirani smluv a dodatkd
mezi krajem a dopravci. Jen upfesnim, Ze
s finanénimi prostredky hospodafi kraj, ale
odpovédnost za jejich ucelné vynaloZeni
je samozfejmé na nasi firmé JIKORD.

Kde tedy lezi vase priority?

Priorit je nékolik. Tou nejvyssi je podpora
verejné dopravy v kraji pred individualni
automobilovou. V predeslych letech se
udélaly kroky k rozvoji té verejné a pfi-
pravily dlouhodobé smlouvy s dopravci.
V Zelezni¢ni dopravé uzaviené postupné
od roku 2018 a v autobusové dopravé
od 12. ¢ervna 2022.

V krajském méfritku je tak stabilizovany trh
na desetileté obdobi a je potfeba jej v roz-
sahu uzavienych smluv efektivné provozo-
vat. Nabidnout cestujicim ve verejné do-
pravé bezpecnou, rychlou a kvalitni dopra-
vu 21. stoleti.

Jak ji tedy ddl rozvijet, modernizovat,
zefektiviiovat, aby lidem opravdu dobre
slouzila i v téch mensich obcich?

Zde je cest nékolik, ale tou hlavni je inte-
grace po celém kraji. Tedy IDS JK, integro-
vany dopravni systém JihoCeského kraje.
Dnes se IDS provozuje na Uzemi Cesko-
budéjovicka a je potfeba jeho potencial
a ziskané zkusenosti vyuZit i pro cely kraj.
Ten patti v Cesku mezi posledni, v némz
neni tento systém rozsifen. To musime
odpovédné, bez chyb pfipravit. Zkusenosti
v republice existuji. Prvnim krokem bude
tarifni integrace a druhym provozni Upra-
vy jizdnich radd, prosté jejich zefektivnéni.

Premyslite o zméndch? Uz vite, co zacho-
vdte, budete rozvijet, a co naopak treba
omezite?

Budeme nadale prosazovat Zelezni¢ni do-
pravu jako patefni, vefejnou linkovou do-
pravu nadale rozvijet a zkvalitfiovat lepSim
provazanim s Zelezni¢ni. A také posilovat
autobusy o vikendech a v okrajovych hodi-
nach tak, aby plnily ddleZitou funkci v sys-
tému verejné dopravy JihocCeského kraje
a bylo mozné se dostat témér vzdy ,,odkud-
koliv kamkoliv* bez zbytec¢nych casovych
prostojd mezi jednotlivymi druhy dopravy.

Samoziejmé nezapominam na posilovani
paternich autobusovych linek v relacich
jako naptiklad Ceské Bud&jovice — Trebon
/ Cesky Krumlov / Tyn nad Vltavou- Bechy-
né, JindFichdv Hradec — Dacice & Cesky
Krumlov —Kaplice.

Zaroven bychom chtéli posunout rozvoj
prestupnich termindld a parkovist P+R.
Dnes je to v kraji také ,,popelka” ale je zde
velky potencial nejen u Zelezni¢nich sta-
nic, ale i u autobusovych terminal( s rych-
lou ndvaznosti do ,,okresnich” center.

A co bezkontaktni a mobilni platby a vi-
bec nové technologie? Loni kraj tfeba
predstavil mobilni aplikaci k rezervaci
jizdenek a zridil internetovy portdl. UZ ho
cestujici objevili? VyuZivaji ho?

Tady o Zddném portalu nevim a ani jsem
jej neobjevil. ZFejmé mate na mysli loni zfi-
zeny internetovy portal dopravanajihu.cz,
ktery spustil JIKORD jako zakladni online
informaci pro cestujici o poloze autobus(
a vlaku v kraji. Chceme ho postupné rozvi-
jet. Dnes obsahuije jiz pfes 75 procent spo-
j0i a do konce letosniho roku by to mélo
byt minimalné 95 procent jihoCeskych
spojd.

Pak je tu také krajska jizdenka. Kdy se
do ni zapoji dopravci v zavazku verejné
sluzby?

Krajska jizdenka JIKORD+ je prepravni do-
klad, ktery je obdobou celokrajské sitové
jizdenky. Tuto jizdenku uznavaji vsichni
jihocesti dopravci a umoznuje cestovani
ve vsedni den jednoho cestujictho maxi-
malné s jednim ditétem do 15 let a o vi-
kendech a svatcich dvou dospélych a az
tri déti do 15 let. Na tuto jizdenku rovnéz
dostanete slevu na vstupném ve vybra-
nych pamatkach ¢i muzeich. Bohuzel se to
malo komunikuje. Ale potencial rozvoje tu
je. | po zméné dopravcl v poloviné letos-
niho roku se bude tato jizdenka uznavat
ve stejném rozsahu.

Cely Zivot jste spojil s Zeleznicni dopra-
vou. Jakeé to ted’ pro vds bude sledovat
a hodnotit i tu autobusovou?

Planovani ¢i operativni fizeni obou dru-
hd doprav je velmi podobné. Kraj spo-
lu s nasi firmou JIKORD vybral dodavate-
le verejnych sluzeb s presné stanoveny-
mi podminkami verejné dopravy. Ty jsou
dané a my ji napliujeme. Pro dopravce
jsou stanoveny linky jednotlivych spo-
j& v danych casech, vozidla jsou vybave-
na klimatizaci ¢i zasuvkami pro dobijeni
telefond a wifi. Cestujici si na strankach
dopravanajihu.cz mohou vyhledat spoj
a zjistit jeho aktualni polohu, diky vyba-
veni vozidel odpovidajicimi technologie-
mi. TakZe zasadni rozdil vidim mezi Ze-
leznicni a silni¢ni dopravou jen v tom, Ze
vlaky maji kovova kola a autobusy kola
gumova. (sméje se u toho)
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Kdy, co, jak? Otazky, které zaznivaji pri setkanich

Ve druhé poloviné cervna zaneme s
provozem nové vysoutéZené verejné
dopravy na Uzemi JihocCeského kraje. S
tim je spojeno mnoho otazek, které nam
pokladaji nasi budouci kolegové. Nejcas-
téjsi dotazy lze shrnout do této podoby:

Ziistane ndm stejnd prdce, stejny tur-
nus?

Jizdni fady budou od Cervna trochu jiné
a hlavné, kazdy spoj ma pfifazeny sv(j
typ autobusu podle obsaditelnosti. Z
tohoto dlvodu se budou turnusy upra-
vovat. Nasim zamérem samoziejmé je,
aby se fidi¢im prace zasadné neménila.
Tedy, pokud je to mozné, aby se turnusy
podobaly tomu, na co jsou zvykli.

Jaké budeme pouZivat autobusy?

Nase flotila je zaloZena na autobusech
znacky Iveco. NejcastéjSim typem je
Crossway a nasledovat ho bude Dekst-
ra na stejném zakladu.

Autobusy budou rozdéleny podle sta-
fi po v8ech provozech rovhomérné. Je to
zejména kvili udrzbé v souvislosti s kilo-
metrovym probéhem a obsazenosti jed-
notlivych spoja.

Budete nam propldcet tzv. cestdky?
Nelze fict, Ze je to pravidlo pro kazdé
dojizdéni do prace, ale v urcitych pfipa-
dech je to moZné.

Kdy budou k dispozici turnusy a jizdni
rady?
Nejpozdéji mésic pred zacatkem prace.

Jak to bude s ndstupem? Budeme mit
zkusebni dobu?

Glosar Vladimira Homoly

Ne, pracovni smlouvy budou bez zku-
Sebni doby.

Nepresunete nds na néjaky jiny provoz?
V Zaddném pfipadé nechceme nikomu
zhorSovat pracovni podminky, a proto s
presuny vibec nepocitdme.

Vztahuje se na nds naborovy prispévek?
Zatim s ni¢im takovym nepocitdme. Jsme
ale pfipraveni zaplatit vSéem proskoleni s
novymi strojky, autobusy a sezndmeni se
s novymi provozy pred zapocetim trvalé-
ho pracovniho poméru. Tento ¢as bude
proplacen jednorazovou c¢astkou.

Prevezmete za nds zdvazek viici plivod-
nimu zaméstnavateli jako je diichodo-
vé a Zivotni pojisténi?

V nasi spole¢nosti nezavazujeme zamést-
nance k vraceni vyplacené ¢astky na zi-
votni a dichodové pojisténi zaméstna-

vatelem. Proto ani nechapeme, proc by-
chom méli tento zavazek prevzit. Jsme
ale samozfejmé pfipraveni novym za-
méstnanclim dale penize na jejich ucet
posilat.

Kolik tydni dovolené madte?
Mdame Ctyfi tydny dovolené a paty tyden
tzv. zdravotniho volna.

Prevezmete i dispecery, pokladni a in-
formdtorky?

Ano, mame zdjem o vSechny odborni-
ky na verejnou dopravu. | tito lidé, po-
kud budou mit zdjem, od nds dosta-
nou nabidku prace.

Koho miiZeme kontaktovat?

Pokud potrebujete dalsi informace,
nevahejte vyuzit uvedené kontakty na
kolegy uvedené na stranach 2 a 6. Po-
kud chcete kontaktovat pfimo mé, pak
na e-mail: homola@busem.cz nebo na
telefon 602 463 429.

Ve firmé nam zdleZzi na dobré pra-
covni atmosfére. Kazdy, kdo chce resit
jakykoli problém, ma k dispozici hned
nékolik drovni. DalSim seridznim part-
nerem nasich zaméstnancl je odbo-
rova organizace. Kontakt na predse-
dy jednotlivych oblasti ¢i na pfedsedu
této organizace Frantiska Binu, Ize zis-
kat u kohokoliv, koho o to pozadate.

Spole¢né se drzime zdsady- Nemu-
sime spolu vZdy vSichni souhlasit, ale
o kazdém problému je potfeba hovo-
fit a najit to nejlepsi reseni, které za-
jisti vSem seridzni pracovni podminky.
A je jedno, Ci ta pravda byla.

Zimni linky usnadnily lidem cestu na hory

Jesté do 13. brezna jsou ve vikendovém
provozu spoje pro lyzare na autobuso-
vé lince Ceské Budéjovice — Prachatice —
Vimperk — Kasperské Hory ¢i Zadov, kte-
rou provozuje spole¢nost CSAD AUTO-
BUSY Ceské Budéjovice. Proti predloze-
né jizdence z autobusu pak provozova-
tel LyZarského aredlu Zadov poskytuje té-
hoz dne slevu 20 procent z aktualni ceny

jednodennich skipast pro mladez do 15
let, dospélé a seniory. Jde o areal Kobyla
a lanovku Zadov — Churanov. Ve Vimper-
ku je umoznén prestup na linku na Kvildu
a zpét. Linka je v provozu od 18. prosince.

Dalsi zimni linky, zajistované jinymi do-
pravci, nabizeji vikedové spojeni Ceskych
Budéjovic a Ceského Krumlova s Lipnem
nad Vltavou a Tabora, Pisku, Strakonic

a Vimperku se Sumavskym centrem Kvilda.

Ve Skiaredlu Lipno dava platna jizdenka
narok na slevu 30 procent z jednodenniho
skipasu, na vleku Nové Huté a Kvilda pak
20 procent.

Posledni zimni linku letosniho systému
tvoti vikendovy spoj pro bézkare z Ces-
kych Budéjovic pfes Trhové Sviny na Hoj-
nou Vodu v Novohradskych horach.

Projekt, rozsifujici nabidku verejnych dopravnich sluzeb, pfipravila spolecnost JIKORD spolu se svym zfizovatelem Jihoceskym krajem.

o) M M
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